ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N.° 008/2025, DE 25 DE ABRIL DE 2025.

DECRETO N.° 008/2025, DE 25 DE ABRIL DE 2025.
“Dispde sobre a consignacdo em folha de pagamento dos
servidores da ativa, e da outras providéncias.”

MARIA ERENIR FREITAS DE LIMA, Prefeita Municipal
de Maxaranguape/RN, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o art. 59, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios para
as consignagdes em folha de pagamento e disciplinar sua
operacionalidade no sentido de ampliar o acesso ao crédito,
simplificar o procedimento de tomada de empréstimo e
possibilitar a redu¢do dos juros praticados por instituigdes
financeiras e, tendo em vista o disposto no art. 55 da Lei
Complementar n° 41, de 21 de novembro de 2012, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, bem como a Lei Municipal n°
1.073/2025;

DECRETA:

Art. 1° - Os o6rgaos de recursos humanos da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de Maxaranguape, devem
observar na elaboracdo da folha de pagamento dos servidores
publicos, as regras estabelecidas neste Decreto relativamente as
consignagdes compulsoria e facultativa.

Art. 2° - Para fins deste Decreto, consideram-se:

- consignante - o Municipio de Maxaranguape, Estado do Rio
Grande do Norte;

- consignataria — a pessoa juridica de direito publico ou
privado, destinataria dos créditos oriundos das consignagoes;

— consignado e/ou tomador de credito — os servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo € comissionados,
bem como servidores efetivos cedidos & outros 6rgdos com
onus para o Municipio;

— margem consignavel — valor maximo disponivel para
descontos consignados facultativos na folha de pagamento
mensal.

Art. 3° - Consignacdo compulsoria ¢ o desconto incidente
sobre a remuneragdo do servidor integrante do quadro de
provimento efetivo e comissionados, efetuado por for¢a de Lei
ou mandado judicial, assim compreendido:

- pensdo alimenticia judicial;

- imposto de renda;

- reposicdo e indenizagdo ao erario;
- decisdo judicial ou administrativa;

- outros descontos compulsorios instituidos por Lei.

Art. 4° - Consignagdo facultativa ¢ o desconto incidente sobre
a remuneracdo do servidor ocupante do quadro de provimento
efetivo e comissionado ocupante de cargo efetivo, mediante sua
autorizagdo prévia e formal, e anuéncia da Administra¢do, nas
seguintes modalidades:

- mensalidade instituida para custeio de entidades de classe,
associagoes ¢
clubes de servidores;



- pagamento de despesas provenientes de contrato firmado com
entidades de classe, associagoes e clubes de servidores;

- contribuigdo para planos de saude e odontologicos oferecidos
por entidades fechada ou aberta administradoras de planos de
saude e odontoldgicos;

- prémio de seguro de vida de servidor coberto por entidade
fechada ou

aberta;

- amortizagdo de empréstimo concedido por institui¢do oficial
de crédito, cooperativas de crédito;

— Previdéncia complementar oferecidas por instituicdes
devidamente regulamentadas para esse fim.

Art. 5° - Poderdo ser habilitadas como consignatarias:

I — Entidades de classe e associa¢des de servidores;

II — Institui¢des financeiras publicas ou privadas;

III — Empresas administradoras de cartdes de crédito ou
beneficio consignado.

Art. 6° A habilitacdo sera formalizada mediante assinatura de
Termo de Habilitagdo e Autodeclaracdo de capacidade técnica e
operacional — anexo I e II, com validade de 48 meses,
prorrogavel. O pedido de habilitagdo devera ser instruido com
os seguintes documentos:

I — Habilitacao Juridica:

a) Registro comercial ou estatuto/contrato social registrado;

b) Prova da diretoria em exercicio;

c¢) Decreto de autorizagdo (empresa estrangeira).

II — Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Inscri¢cdo no CNPJ;

b) Certidao conjunta RFB/PGFN;

c) Certiddo de regularidade do FGTS;

d) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Certiddes fiscais estaduais ¢ municipais;

f) Declaragdo de isengdo, se aplicavel.

III — Econdmico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia;

b) Balanco patrimonial do exercicio anterior com indices:
Liquidez Corrente > 1;

Endividamento Total < 1;

Paragrafo Unico — As empresas novas poderdo apresentar
balancgo de abertura.

IV — Técnica:

a) Autorizagdo do Banco Central para operar no Sistema
Financeiro Nacional.

Art. 7° - O valor minimo para descontos decorrentes de
consignacdo facultativa ¢ de 1% (um por cento) do menor
vencimento basico fixado no ambito da Administra¢ao Direta e
Indireta.

Art. 8° - Para fins de célculo da margem consignavel tera por
base a soma dos proventos de natureza permanente ou fixos,
excluindo-se as vantagens pecunidrias de carater transitorio, a
seguir relacionadas:

adicional noturno;

adicional de insalubridade;

adicional ou taxa de periculosidade;

adicional por atividades perigosas;

adicional de férias;

auxilio natalidade;

salario familia;

auxilio funeral;

diarias;

adicional pela prestacdo de servigo extraordinario ou por carga
horaria suplementar de trabalho;

indenizagdo ou auxilio transporte ou auxilio locomogao;

ajuda de custo;

décimo terceiro vencimento ou salario;

prémio especial por produgdo extra ou incentivo produtividade
ou



assiduidade;

acréscimo aulas;

abono permanéncia e respectivo décimo terceiro salario;
auxilio alimentagdo;

adicional de regime de sobre-aviso;

adicional de dificil acesso;

qualquer outra gratificago, adicional ou auxilio que configure
vantagem pecunidria de carater transitdrio.

Art. 9° - As consignagdes compulsorias terdo prioridade sobre
as facultativas.

Art. 10 - A partir da entrada em vigor deste Decreto a margem
para as consignagdes facultativas destinadas a amortizagdo
prevista no inciso V do art. 4° deste Decreto ndo podera
exceder ao valor equivalente a 45% (quarenta e cinco por
cento) dos vencimentos ou proventos fixos do servidor.

Paragrafo Unico — Na data da entrada em vigor deste Decreto,
poderé ser concedida uma margem superior a descrita no caput
desse artigo, desde que o objetivo seja a renegociagdo de
contratos ja existentes que visem a diminuigdo do valor
descontado do servidor.

Art. 11 - A soma mensal das consignagdes compulsorias e
facultativas ndo poderdo exceder o limite de 55% (cinquenta e
cinco por cento) dos vencimentos ou proventos de carater
permanente, excecdo feita as consignagdes ja existentes na
folha dos servidores na data da assinatura deste Decreto até a
data da sua quitagdo.

Art. 12 - Ficam definidos os seguintes critérios para as
operagdes de crédito

consignado:

— o nimero de prestagdes ndo podera exceder a 96 (noventa e
seis) parcelas

mensais e sucessivas;

— ¢ vedada a cobranga da Taxa de Abertura de Crédito (TAC), e
quaisquer outras taxas administrativas;

— é vedado o estabelecimento de prazo de caréncia para o inicio
do pagamento de parcelas.

Paragrafo Unico. As operagdes de crédito poderdo ser
renegociadas e refinanciadas pelo consignado e o respectivo
consignatario, com prazo maximo de 96 (noventa e seis)
meses, desde que o novo valor se enquadre no percentual
maximo estabelecido no caput do art. 10.

Art. 13 - A institui¢do financeira ao realizar as operacdes de
crédito devera, sem prejuizo de outros dispositivos legais,
observar a regulamentagdo expedida pelo Conselho Monetario
Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como dar ciéncia
prévia ao consignado das seguintes informagdes:

— valor do crédito contratado, dos juros incidentes ¢ a soma
total da divida

contraida;

— taxa efetiva mensal e anual de juros, bem como todos os
acréscimos remuneratorios, moratorios e tributarios que
eventualmente incidam sobre o valor do crédito contratado;

— quantidade e valor das parcelas mensais consignadas;
— data do inicio e fim das parcelas consignadas.

Art. 14 - Cabera ao consignante deliberar sobre a concessdo e
o cancelamento de codigos especificos as consignatarias, bem
como adotar as providéncias legais para a aplicagdo de
penalidades cabiveis, aquelas que infringirem a lei e as normas
regulamentares, os principios administrativos e os respectivos
termos de contratos firmados entre as partes.



Art. 15 - O cancelamento das consignagdes facultativas podera
ser efetuado: I — a pedido do consignado;

quando se tratar de contribui¢do ou prémio mensal;

com anuéncia da consignataria, no caso de compromisso
pecuniario assumido e usufruido;

— a pedido da consignataria:

no caso de langamento indevido, mediante solicitacdo formal e
justificada.

— pela consignante:

quando ocorrer acdo danosa aos interesses do consignado,
praticada pela consignataria ou terceiro a ela vinculado,
devidamente comprovada;

por forga de lei ou decisdo judicial;

mediante liquidagdo integral dos débitos do contrato que
originou a

consignacao;

a qualquer tempo, quando comprovado que a consignataria nao
atendeu as

exigéncias legais, as normas deste Decreto e os termos do
contrato firmado.

Art. 16 - O contrato sera suspenso quando:

— for constatada irregularidades na documentagido apresentada
pela
consignataria;

— a consignataria deixar de prestar informagdes ou
esclarecimentos nos prazos solicitados pela consignante;

— a consignataria ndo comprovar ou deixar de atender as
exigéncias legais ou normativas e compromissos pactuados no
Contrato;

— deixar de efetuar o ressarcimento ao consignado de valores
cobrados a maior ou indevidamente descontados, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da constatagdo da
irregularidade;

— ndo informar ao departamento competente o saldo devedor a
pedido do consignado, em até 5 (cinco) dias tteis, contados da
data da solicitacao;

— ndo providenciar a liquidagdo do contrato e a liberacao da
margem consignavel ap6s quitagdo antecipada pelo
consignado, em até 2 (dois) dias uteis, contados da data do
pagamento;

— tomar medidas de cobranga extrajudicial ou judicial contra o
consignado sem que haja certificagdo da ndo ocorréncia de
inadimplemento.

Art. 17 - O consignado ficara impedido, pelo periodo de até 60
(sessenta) meses, de incluir novas consignag¢des facultativas em
folha de pagamento quando constatada através de processo
administrativo, assegurado a ampla defesa e contraditério, a
pratica de irregularidade consistente em fraude, simulagdo ou
dolo.

Art. 18 - A consignacdo em folha de pagamento ndo implica
responsabilidade do consignante por divida, inadimpléncia,
desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo
consignado perante a consignataria.

§ 1° - O consignante ndo integra qualquer relagdo de consumo
originada, direta ou indiretamente, entre consignataria e
consignado.

§ 2° - O consignante ndo se responsabilizara pelas
consignacdes enviadas pelas consignatarias, através do sistema
informatizado de gestdo e controle de consignagdes e ndo
averbadas por motivos inerentes a insuficiéncia salarial devido
a descontos por faltas, demissdes, falecimentos e outras perdas
remuneratdrias do consignado.



Art. 19 - Fica o titular do 6rgdo municipal responsavel pela
Politica de Recursos Humanos da Administragdo Municipal
autorizado a rever os contratos ja existentes para adequa-los as
normas constantes neste Decreto.

Paragrafo Unico. Os contratos ou contratos para as
consignacdes em folha de pagamento da Administragdo Direta
e Indireta (autarquias e empresas publicas municipais) devem
ser firmados somente com o 6rgdo de que trata este Decreto,
vedadas quaisquer outras intermediagdes.

Art. 20 - Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto
entrara em vigor na data de sua assinatura.

Prefeitura Municipal de Maxaranguape, 25 de abril de 2025.

MARIA ERENIR DE FREITAS
Prefeita Municipal

ANEXO 1 - MODELO DE DECLARACAO DA
CONSIGNATARIA

"AUTODECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL"

A [NOME DA INSTITUICAO], inscrito(a) no CNPJ sob o n°
[XX XXX XXX/XXXX-XX], com sede em [endereco
completo], neste ato representado(a) por seu representante
legal,

AUTODECLARA:

Que a documentagdo apresentada, para cumprimento dos
requisitos de habilitagdo ao empréstimo com consignagdo em
folha de pagamento de que trata a Lei Municipal n°
1.073/2025, corresponde a veracidade das informacgdes.

Que possui corpo técnico, condicdes materiais, instalacdes
adequadas, profissionais, bens e equipamentos para atender ao
requisito técnico e operacional e, caso necessario, possui
recursos para realizar a contratagdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou realizar servigos de
adequacdo de espago para suprir a demanda para oferta do
empréstimo com consignacdo em folha de pagamento.

Declaro ainda estar ciente das sangdes civeis, administrativas e
penais que poderdo ser impostas na hipdtese de falsidade da
presente declarago.

[Local e data]

Assinatura digital do representante legal da institui¢ao

ANEXO II - TERMO DE HABILITACAO PADRAO

A [NOME DA INSTITUICAO], com sede em [enderego
completo], CNPJ n° [xxxxx.xxx/0001-xx], neste ato
representada por seu representante legal, firma o presente
TERMO, que tem por objeto habilitar a instituigdo a realizagdo
de empréstimo com consignag@o em folha de pagamento, desde
que observadas as normas legais aplicaveis.

A institui¢ao assume as seguintes obrigacdes:

» Cumprir as normas legais, administrativas e regulamentares;

* Prestar esclarecimentos sempre que solicitado;

* Manter atualizados os dados da instituicdo junto a
Administracdo Municipal;

» Garantir a veracidade das informagdes ¢ autenticidade dos
documentos apresentados;

* Manter servico de atendimento ao consignado e canal de
ouvidoria;

* Encaminhar imediatamente os dados para exclusio do
contrato em caso de irregularidade;

* Manter sistema compativel com a Administragdo para
comunicagdo segura e agil;

* Observar a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD);
* Atender prontamente as reclamagdes registradas por
servidores no prazo méximo de 10 dias;

o Cumprir todas as obrigagdes previstas neste termo e
legislacdo correlata.

[Local e data]
Assinatura digital do representante legal da instituigdo
Assinatura da autoridade da Administragdo Municipal
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